


HEURES NORMALES

RUBRIQUES SOUMISES À 
COTISATIONS SOCIALES
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COTISATIONS SOCIALES
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Facturation pour le détachement : 

À titre d’exemple

6

6

Qualification Salaire moyen 2023 
GCR *

Coefficient 
facturation 
Accord GCR

Facturation grâce à l’accord 
GCR

Facturation si pas d’accord GCR

Magasiniers 11,64€ 1,85 21,53 22,70 (soit coefficient de facturation 1,95)

Préparateur de véhicule 13,04€ 1,89 24,65 25,43 (soit coefficient de facturation 1,98)

Secrétaire 12,07€ 1,97 23,78 25,35 (soit coefficient de facturation 2,10)

* Salaire moyen 2023 constaté, tous sites GCR confondus 



Famille

Cadres

Personnel qualifié industrie 
et tertiaire

Personnel de production Employés

FACTURATION (HT) Selon durée mission TT consécutive et sur un même site :

Catégorie
s

Avant 12 
semaines ( en % 
RAB par semaine 

manquante )*

Après 12 
semaines ( Base 
forfaitaire )

6

6

6

2 %

3 
%

2.5 % 7 0 0  
€

4 0 0  
€

150 0  €

CONDITIONS DE REGLEMENT

Délai de règlement de 45 jours nets à compter de la date d'émission de la facture.

*Facturation également appliquée si le client embauche un intérimaire avant le début de 
sa mission
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